
Über Uns
Wir, das Team Rehasport, erbringen administrative und 
kommunikative Dienstleistungen rund um das Thema Reha-
bilitationssport nach §64 SGB IX für Unternehmen in der 
Gesundheitsbranche wie z. B. Fitness- 
einrichtungen, Physiotherapiepraxen, Therapiezentren etc. 
Aktuell betreuen wir ein bundesweites Rehasport-
Netzwerk an über 480 Standorten: Die Bandbreite 
unserer Leistungen erstreckt sich von Verwaltung und 
Abrechnung über die Anerkennung und Lizenzierung von 
Gruppen/Übungsleitungen bis zur Fachberatung der 
Einrichtungen. 

Gesundheitszentrum Servicezentrale GmbH
Max-Eyth-Str. 13
70771 Leinfelden-Echterdingen
Telefon: 0711 7585778-10
Telefax: 0711 7585778-50 Sie sind interessiert?

Senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angaben 
zu Eintrittstermin und Gehaltsvorstellung an 
bewerbung@team-rehasport.de
Wir bitten vom postalischen Weg abzusehen.

Für Rückfragen steht Ihnen als Ansprechpartnerin Frau Steffi 
Granzer unter Tel. 0711 7585778-25 gerne zur Verfügung.

Sachbearbeiter*in (m/w/d) 
Gesundheits- und Rehasport 
(80 - 100%)

Schwerpunkte:  Kundenbetreuung / Administration

Ihre Aufgaben im Bereich Kundenbetreuung
Kundenbetreuung und Zertifizierung von Rehasport-
Gruppen, Beratung der Rehasport-Übungsleiter, 
Ansprechperson für unsere Kooperationspartner / 
Rehasport-Anbieter

Beratung von Interessenten, Planung von Ausbildungen, 
Erinnerung an Lizenzverlängerungen

Kundenbriefing, Datenpflege im CRM-System, interne 
Prozessentwicklung

Bearbeitung von Verträgen, Kündigungen, 
Betriebsübergängen

Ihr Profil
motivierte Fachwirte im Sozial- und Gesundheitswesen, 
Personen mit kaufmännischer Ausbildung im Gesundheits-
wesen oder mit Affinität zur Gesundheits- und Sportbranche

Physiotherapeuten oder andere Quereinsteiger aus dem 
Gesundheitswesen (z. B. Pflege), die sich im Bereich 
Administration / Organisation weiterentwickeln möchten

Wir bieten Ihnen
ein spannendes Aufgabengebiet in einem engagierten und 
aufgeschlossenen Team

eine umfassende Einarbeitung in das Themengebiet Rehas-
port und Arbeitsprozesse

einen unbefristeten Arbeitsvertrag in einem etablierten, wach-
senden Dienstleistungsunternehmen im Gesundheitswesen

ein modernes Arbeitsumfeld mit der Möglichkeit zum mobilen 
Arbeiten und in unserem zentralen Vereinsbüro in Leinfel-
den-Echterdingen

Flache Hierarchie und einen herzlichen, offenen Austausch 
mit Kollegen und Vorgesetzten

Betriebliches Gesundheitsmanagement (Firmenfitness), 
frisches Obst, gratis Getränke und heißen Kaffee 

BEWERBEN
JETZT
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